
Hoogeveen, 26 april 2016 

 

 

Geacht college, 

 

Onlangs werd in het programma Ontbijt met Politiek Geruis weer aandacht besteed aan de gang van 

zaken rond de uitvoering van de Participatiewet in Hoogeveen. In het programma kwam naar voren 

dat in 2014 bijstandsgerechtigden voor de firma Pet werkzaamheden verrichtten. Zij kregen via het 

uitzendbureau betaald voor deze werkzaamheden. Het bleek echter -en wij hebben daar de 

bewijsstukken van gezien- dat Pet niet betaalde voor deze werkzaamheden, maar de gemeente 

Hoogeveen. Wij vinden dat een zeer bijzondere constructie en zouden graag opheldering krijgen 

over onderstaande vragen. 

 

1. Werd de vergoeding voor het werk dat de bijstandsgerechtigden verrichtten afgetrokken van hun 

bijstandsuitkering? 

 

2. Waarom betaalde de gemeente een vergoeding voor het werk dat de bijstandsgerechtigden 

verrichtten voor Pet? 

 

3. Waarom betaalde Pet niet voor de werkzaamheden die werden verricht door de 

bijstandsgerechtigden? 

 

4. Waarom is er een uitzendbureau ingeschakeld als tussenpersoon? 

 

5. Wat was de vergoeding die het uitzendbureau kreeg voor de werkzaamheden? 

 

6. Is er een afspraak met een of meerdere uitzendbureaus om beschikbaar werk eerder aan te bieden 

aan mensen met een bijstandsuitkering dan aan mensen zonder recht op een uitkering?  

 

7. Zo ja, sinds wanneer? 

 

8. Hoe lang was de periode dat de gemeente via Timing betaalde voor bijstandsgerechtigden die 

werkten voor Pet? 

 

9. Zijn er meer bedrijven die via een uitzendbureau gratis arbeid krijgen van bijstandsgerechtigden? 

Zoja, hoeveel? 

 

10. Hoeveel bedrijven ontvangen geld van de gemeente voor het te werk stellen van 

bijstandsgerechtigden? 

 

11. Hoeveel geld wordt er door de gemeente uitgegeven aan bedrijven als vergoeding voor het feit 

dat zij werk leveren aan bijstandsgerechtigden? 

 

12. Is er geëvalueerd hoe zinvol het beleid is om bijstandsgerechtigden gratis arbeid te laten 

verrichten? 

 

13. Zo ja, wat was de uitkomst? 

 

14. Zo nee, wanneer vindt deze evaluatie plaats? 

 

15. Bent u bereid om de gemeenteraad actief te informeren over de keuzes die het college maakt 

met betrekking tot de arbeidsre-integratie van bijstandsgerechtigden? 


